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، از طریق افزایش وکار افزایش تاثیرگذاري سازمان در بهبود فضاي کسب  هدف 1 
 حاکمیتی و صنفی براي پیگیري مطالبات صنفیتعاملات مؤثر با نهادهاي 

      
    

گري در هاي تصديو خروج دولت از فعالیت 44هاي اصل اجراي سیاست  برنامه 1.1 
 زمینه فناوري اطلاعات

          

    دبیرخانه * * * 44هاي اصل تدوین گزارش عملکرد دولت در اجراي سیاست  اقدام 1.1.1 1
-ها و ایجاد مشارکتگذاري ناشی از واگذاريسرمایههاي شناسایی فرصت اقدام 1.1.2 2

 هاي مدنی شرکتهاي خصوصی براي استفاده از این فرصتها
   دبیرخانه    * *

هاي دولتی و برطرف نمودن فضاي  سازي فضاي مناقصات و مزایدهشفاف  برنامه 1.2
 نابرابر براي حضور بخش خصوصی

          

  .استدرخواست اختصاص نیرو به دبیرخانه سازمان ارائه شده  کرمی       * ها در دبیرخانه سازمانمناقصات و مزایدهتشکیل واحد پایش  اقدام 1.2.1 3
  .استدرخواست اختصاص نیرو به دبیرخانه سازمان ارائه شده  کرمی * * * تدوین و انتشار گزارش سالانه پایش مناقصات در حوزه فاوا اقدام 1.2.3 4
و انتشار مجموعه قوانین و مقررات مرتبط با برگزاري مناقصات و تهیه  اقدام 1.2.4 5

 هامزایده
  .استدرخواست اختصاص نیرو به دبیرخانه سازمان ارائه شده  کرمی       *

   سیجانی       * هاي دولتی در پرتال سازمانرسانی مناقصات و مزایدهایجاد بخش اطلاع اقدام 1.2.6 6
پیگیري اداري و حقوقی موارد نقض و تخلف از قوانین و رسانی و اطلاع اقدام 1.2.7 7

 مقررات حاکم بر فرآیند ارجاع کار
یک مورد مناقصه مربوط به دانشگاه علوم پزشکی اصفهان پیگیري  کرمی * * *

  .ها در این مورد ادامه داردشده است و مکاتبات و پیگیري
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           وکار رفع موانع توسعه کسب  برنامه 1.3
  در اين راستا ۷۶همکاری با دبيرخانه ماده  حدادي       * شناسایی موانع توسعه کسب وکار اقدام 1.3.2 8
  در اين راستا ۷۶همکاری با دبيرخانه ماده         *  وکارشناسایی و تحلیل قوانین و مقررات مزاحم و زائد در فضاي کسب  اقدام 1.3.7 9

 طریق از ارز حواله و شرایط انتقالو  قوانین و مقررات تلاش براي تسهیل  برنامه 1.8
 فاوا صنعت براي ها و صرافی بانکی سیستم

    دبیرخانه      

           گیريگذاري و تصمیمحضور موثر در مراکز سیاست  برنامه 1.9
بندي و راهکارهاي حضور نفعان شامل اولویتتدوین برنامه ارتباط با ذي اقدام 1.9.1 10

 گیريدر مراکز تصمیم
   ثروتی       *

اساسنامه در مورد حضور در شوراها و  42ماده  6اجرایی کردن بند  اقدام 1.9.2 11
 )مانند هیات تشخیص مطالبات تامین اجتماعی(مجامع 

   ثروتی       *  

            کنندگان صنف رایانهمشارکت در ایجاد انجمن مصرف  اقدام 1.9.8 12
           کاردفاع از منافع اعضاء در حوزه روابط   برنامه 1.10

   میري       * نامه انضباط کار ویژه صنف فناوري اطلاعاتتصویب آئین اقدام 1.10.1 13
شامل قوانین و (اندازي بخش مشاوره روابط کار در پرتال سازمان راه اقدام 1.10.2 14

 ...)اي، مقررات، قراردادهاي تیپ، خدمات مشاوره
   سیجانی       *  

، از سازي و توانمندسازي اعضاء سازمان در ظرفیتافزایش تاثیرگذاري   هدف 2
 هاي کارشناسی طریق ارائه خدمات و انجام فعالیت
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هاي رسانی تخصصی ظرفیتتبدیل سازمان به اولین مرجع معرفی و اطلاع  برنامه 2.1
 اجرایی اعضا

          

پایگاه اطلاعاتی اعضاء در پورتال ایجاد و اقدامات لازم به منظور ارائه  دبیرخانه * * * از طریق پرتالرسانی ایجاد پایگاه اطلاعاتی اعضا و ارائه خدمات اطلاع اقدام 2.1.1 15
  .خدمات به اعضاء در دست اقدام است

بخشی به ریزي و نظارت راهبردي براي رسمیتمذاکره با معاونت برنامه اقدام 2.1.2 16
 شده از سوي سازمانهاي بلند اعلامفهرست

   دبیرخانه       *

استخراج و انتشار اطلاعات محیطی و درونی صنعت  فاوا شامل مالی و   برنامه 2.3
 ... اقتصادي و بازرگانی و 

          

عالی انفورماتیک براي تولید آمار صنعت بر پایه مذاکره با دبیرخانه شوراي اقدام 2.3.2 17
 بنديصلاحیت و رتبههاي فرآیند تشخیصداده

صورت اولیه در جلسه با معاونت نظارت راهبردي طرح و موضوع به کرمی       *
نامه پیشنهاد اجرایی براي دبیرخانه . موافقت اولیه جلب شده است

  .شورا ارسال شده و در حال پیگیري دریافت پاسخ هستیم
           حمایت از شرکت هاي کوچک و متوسط در جهت رفع موانع رشد  برنامه 2.6

گیري و  ، از طریق بهبود ساختار تصمیمهاي اجرایی سازمانظرفیتتقویت   هدف 3
 اجرایی سازمان در راستاي احیاء اعتماد و انسجام صنفی

      
    

           هاي نظام صنفی افزایش مشارکت اعضاء در ساختار و فعالیت  برنامه 3.1
سازمان  هاي تعاملی دوسویه بین سازمان و اعضا در پرتالایجاد سرویس اقدام 3.1.1 1

 ...)نظرخواهی، تالارهاي گفتگو، (
   بحري       *

   بحري * * * هااي دیدار با اعضاي غیرعضو در کمیسیونبرگزاري جلسات دوره اقدام 3.1.2 2
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   بحري * * * اي از اعضا نظرسنجی دوره اقدام 3.1.3 3
پیگیري فعالیت افراد در کارگروه ها و کمیسیون ها و ارسال گواهی حسن  اقدام 3.1.4 4

 همکاري به نام شرکتها و افراد 
   بحري * * *

   بحري * * * پیگیري اعلام عمومی نتایج فعالیتها در سایت سازمان و تقدیر از فعالین  اقدام 3.1.5 5
            گسترش پوشش صنفی سازمان  برنامه 3.2
           گیري و اجرایی هاي سازمان در ساختار تصمیم تقویت نقش کمیسیون  برنامه 3.3

   ثروتی       * هاي تخصصیها و کارگروهتجدید ساختار کمیسیون اقدام 3.3.1 6
تهیه پیشنهاد تغییر ساختار نشریه تکفا و اختصاص فضایی در هر شماره  اقدام 3.3.2 7

 هاهاي کمیسیونبه فعالیت
   ثروتی       *

هاي مربوط به هر کمیسیون در پرتال سازمان همراه با ایجاد بخش اقدام 3.3.3 8
 هاي تعاملیسرویس

   ثروتی       *

           هاي کارشناسی دبیرخانه  تقویت ظرفیت  برنامه 3.4
ادواري تهیه و در اختیار دبیرخانه قرار داده هاي عملکرد قالب گزارش کرمی       * ریزي و کنترل در دبیرخانه سازمان ایجاد واحد برنامه  اقدام 3.4.1 9

همچنین بر تهیه و انتشار دو دوره گزارش یادشده نظارت . شده است
اقدامات بعدي منوط به اختصاص نیروي مناسب از سوي . شده است

  .باشددبیرخانه می
   معروفی       *   ایجاد کارگروه درآمد اقدام 3.4.2 10
    معروفی      *  مالی دبیرخانهاصلاح مدیریت   اقدام 3.4.3 11
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   حدادي     * *   ایجاد نظام مدیریت مستندات در دبیرخانه سازمان اقدام 3.4.4 12
   داننده        * بررسی و تجدیدنظر در ساختار و ترکیب نیروهاي دبیرخانه اقدام 3.4.5 13

           گسترش ارائه خدمات به اعضاء  برنامه 3.5
   کرمیرئیس        * جهت ارائه تسهیلات مالی به اعضا مذاکره با بانکها اقدام 3.5.1 14
   بحري       *   اعضا به ارائه قابل رفاهی خدمات فهرست تهیه اقدام 3.5.3 15

            هاي موجود سازمانبازنگري اساسنامه و دستورالعمل  برنامه 3.6
شده است و به تصویب هیات مدیره و شوراي مرکزي نیز رسیده انجام   مومنی      * ها-بازنگري در آئین نامه تشکیل کمیسیون اقدام 3.6.1 16

  .است
    معروفی        تدوین برنامه راهبردي سازمان   برنامه 3.8 

    ثروتی        هافعال سازي روابط عمومی سازمان و تقویت ارتباط با رسانه  برنامه 3.9
  


