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 » يمشاوران و اشخاص حقيق« گزارش عملکرد کميسيون 

  استان تهران
 

  ٣٠/٩/١٣٩١تا  ١/٧/١٣٩١از   :يدهدوره گزارش

  جلسه ٠  :تعداد جلسات برگزار شده
 

 
  ميزان مشارکت اعضاء در جلسات کميسيون

  

تعداد حضور   ينام و نام خانوادگ  رديف
  در جلسات

درصد حضور 
  در جلسات

  -   -   ساسان شيردل  ١
  -   -   يمهرنوش غفور  ٢
  -   -   ياسماعيل قائد  ٣
  -   -   يسيدمجيد برکات  ٤
  -   -   يالهه نجف  ٥
  -   -   يزاده حقيقمحمد صالح  ٦
  -   -   يآرمين قادر  ٧
  -   -   يپيمان بهادران  ٨
  -   -   يافشين نشاط  ٩
  -   -   يحسين اعلاي  ١٠
  -   -   يفرناز صالح  ١١
  -   -   نيايحميدرضا فاضل  ١٢
  -   -   يآذين حقيقبه  ١٣
  -   -   يمحمد امين  ١٤
  -   -   يآباديسلما عل  ١٥

  حاضر يتعداد اعضا
  % - : ميانگين

  درصد مشارکت اعضاء
  -   -   (*) حميدرضا سوداگران  ١٦

  و مدعو يافتخار ياعضا *
  





 » يمشاوران و اشخاص حقيق« گزارش عملکرد کميسيون 

  استان تهران
 

  ٣٠/٩/١٣٩١تا  ١/٧/١٣٩١از   :يدهدوره گزارش

  جلسه ٠  :تعداد جلسات برگزار شده
 

  
  فهرست و وضعيت موضوعات مطرح شده، مصوبات و تصميمات کميسيون

  
شماره و 

  نتيجه/ وضعيت   مصوبه/ موضوع   رديف  تاريخ جلسه

 -   -   -   -  
  
  

  يکميسيون در دوره جار يها و دستاوردهااهم فعاليت
  

o  -  
o  -  

  
  

  کميسيون در دوره آينده يهابرنامه
  

o  -  
o  -  

  
  
  

  :توضيح
فاصله زمانی سه با توجه به عدم مشارکت اعضاي کمیسیون مشاوران و اشخاص حقیقی، جلسات این کمیسیون در 

 .سازي این کمیسیون در دبیرخانه در دست اقدام است برنامه براي فعال .تشکیل نشد 30/9/1391ماهه منتهی به 
  



  
  »حقیقی مشاوران«گزارش عملکرد کمیسیون   

  استان تهران
  

  30/9/1391تا  1/7/1391از      :دهیدوره گزارش
 
 

  ) ها با برنامه مصوبتطابق فعالیت(اي کمیسیون عملکرد برنامه

یف
رد

سه  
شنا

  

  اقدامات/هابرنامه/اهداف

  بنديزمان

  اقدامات و نتایج

ول
ل ا

سا
دوم  

ال 
س

وم  
ل س

سا
  

، از سازي و توانمندسازي اعضاء افزایش تاثیرگذاري سازمان در ظرفیت  هدف 2
 کارشناسی هاي طریق ارائه خدمات و انجام فعالیت

      
  

هاي رسانی تخصصی ظرفیتتبدیل سازمان به اولین مرجع معرفی و اطلاع  برنامه 2.1
 اجرایی اعضا

        

         توسعه و بهبود دانش و مهارت مدیران و کارشناسان صنعت فاوا   برنامه 2.2
  در  دست اقدام      *  2 پایه در مشاوران ارزشیابی نظام با متناسب آموزشی هاي دوره تعریف  اقدام 2.2.3 1

استخراج و انتشار اطلاعات محیطی و درونی صنعت  فاوا شامل مالی و   برنامه 2.3
 ... اقتصادي و بازرگانی و 

        

  انجام شد      *  حقیقی مشاوران راهنماي دفترچه انتشار و تدوین پیگیري اقدام 2.3.4 2
 بکارگیري الزام طریق از حقیقی مشاوران کار و کسب به بخشی رونق  برنامه 2.7

  هاي مرتبطفعالیت در مشاوران
        

 انفورماتیک عالی يشورا نظریه ابلاغ مورد در 87/11/7 بخشنامه پیگیري  اقدام 2.7.1 3
  دولتی سازمانهاي به ابلاغ و شدن اجرایی جهت نتیجه اخذ و

  پیگیري ها صورت پذیرفته و  در انتظار جوابیه می باشند      *

گیري و  ، از طریق بهبود ساختار تصمیمهاي اجرایی سازمانظرفیتتقویت   هدف 3
 اجرایی سازمان در راستاي احیاء اعتماد و انسجام صنفی
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  30/9/1391تا  1/7/1391از      :دهیدوره گزارش
 
 

یف
رد

سه  
شنا

  

  اقدامات/هابرنامه/اهداف

  بنديزمان

  اقدامات و نتایج

ول
ل ا

سا
دوم  

ال 
س

وم  
ل س

سا
  

          گسترش پوشش صنفی سازمان  برنامه 3.2
 و 2 پایه در مشاوران پیشنهادي ارزشیابی نظام شدن نهایی پیگیري  اقدام 3.2.2 1

  اول سال در آن شدن اجرایی
  .آیین نامه مورد بررسی اعضا قرار گرفته و در حال تدوین نهایی می باشد      *

  


