
 

 

 

  محمد خلج قاسم آبادی 

  مدیرعامل و عضو هیات مدیره اسنپ

 09352000237 :  موبایل mohammad.Khalaj@snapp.cab:  ایمیل

 تهران :  شهر 02191039000:  تلفن

 1359/ 4/ 19:  متولد متاهل :  تأهل وضعیت

 www.snapp.ir  :   سایت وب معاف:    سربازی وضعیت

 من  درباره

 و اکوسیستم استارتاتی کشور
   کار سابقه سال 20 نزدیک به با   فعال در حوزه مخابراتی

 تحصیل  سوابق

ای مدیریت دولتر  •  منابع انسان    –دکتر
ای منابع انسات        دکتی
 موسسه/دانشگاه : دانشگاه آزاد واحد تهران شمال      
 تاکنون   - 1398     

 منابع انسان   –مدیریت دولتر  ارشد کارشناس  •

 منابع انسات  

 آزاد واحد تهران شمال  دانشگاه: دانشگاه/موسسه

1392-1388 

 مدیریت دولتر  کارشناس  •

 مدیریت  

 تهران دانشگاه: دانشگاه/موسسه

1382-1378 

 شغل سوابق

 مدیرعامل و عضو هیات مدیره اسنپ  •
کت  ایده گزین ارتباطات روماک :  سرر
 1399  فروردین:  از همکاری  آغاز

 عضو هیات مدیره اسنپ باکس •
کت  اطلس نگار آفتاب گستی :  سرر

 1399 فروردین :  از همکاری آغاز    

کتهای حمل و نقل هوشمند  •  رییس کارگروه شر
نتی   اتحادیه کشوری کسب و کارهای اینتی

 1399  خرداد:  از همکاری آغاز    

ونیک تهران نایب رییس انجمن تجارت  •  الکتر
ونیک تهران        انجمن تجارت الکتی
 1400آغاز همکاری از : سال     

 مدیر ارشد توسعه کسب و کار   •
کت  ایرانسل :  سرر
 1399فروردین  – 1385 مرداد 

 عضو هیات مدیره  •
کت  توسعه اندیشان پایدار ارتباطات سلول :   سرر
 1398مهر ماه  :   از همکاری  آغاز

 عضو هیات مدیره  •
کت ونیک نیوار:  سرر  فناوری و تجارت الکتی
 1399فروردین   –  1397مهر 

 مشاور   •
کت نت ایران )گروه اسنپ( :  سرر  گروه اینتی
 1399فروردین   –1397مهر 



 

 

 شپرست حسابداری  •
کت  سرمایه گذاری هتلهای پارس:   سرر
 1385مرداد  –  1382خرداد 

 زبان 

 دادن گوش مهارت  کردن  صحبت مهارت نوشتر   مهارت خواندن  مهارت عنوان

English ★★★★★ ☆★★★★ ☆★★★★ ★★★★★ 

 ها   گواهینامه و ها دوره

• Feasibility Study of Projects  
یف  :   موسسه  دانشگاه سرر

 2018:  تاری    خ 

• Financial Modeling Using Excel 
یف :    موسسه  دانشگاه سرر

 2016:  تاری    خ 

• Business Continuity Management System (BCMS)  
 TUV NORD academy (Iran – Germany):   موسسه

 2016:   تاری    خ 

• Crucial Accountablity 
 Vital Smart:    موسسه

 2016:   تاری    خ 

• Investment & Financial Analysis Based on CFA Curriculum 

یف :    موسسه کت تامی   سرمایه آرمان  – دانشگاه سرر  سرر

 2014:  تاری    خ 

 مروری بر حسابداری مالی و استانداردهای حسابداری  •
   PACT:     موسسه

 1393:  تاری    خ 

• Harvard Difficult Interaction  
 Harvard Business Publishing -  MTN Academy:   موسسه

 2013:   تاری    خ 

• Harvard Feedback Essentials 
 Harvard Business Publishing – MTN Academy:   موسسه

 2013:   تاری    خ 
• Leading Bold Change 

 MTN Academy:    موسسه

 2010:   تاری    خ 
• Hardcat / Fixed Asset Management 

 Hardcat:   موسسه

 2009:   تاری    خ 
• MS-Excel   فته  پیشر

 : سازمان مدیریت صنعتی   موسسه

 1388:  تاری    خ    
• GSM System Introduction 

 Ericssonمرکز آموزش  :    موسسه

 2007تاری    خ :  
 قوانت   و مقررات در اجرای وصول بیمه و قراردادهای مشمول قانون تامت   اجتماع  •

 مرکز آموزش تحقیقات صنعتی :    موسسه

 1384:  تاری    خ 



 

 

 
 
 

 ها  پروژه

 ت ابسیستم داراییهای ث سازی پیاده و طراحی •
کت ایرانسل   سرر

 1386:   تاری    خ

 ت ابسیستم داراییهای ث سازی پیاده و طراحی •
کت ام تی ان افغانستان  سرر

 1390:   تاری    خ

 تحقیقات 

 ISI 2013  -) رضایت شغل ، کیفیت کار ، خلاقیت و نوآوری( تاثت  گردش شغل بر روی عملکرد کارکنان:   مقاله •

 مقاله : بررس عوامل موثر بر فناوری اطلاعات در دوران کرونا و  •
 

 پساکرونا بر مبنای مدل سه شاخگ

ونیگ بر توسعه حرفه ای   • ی الکتر  مقاله : بررس نقش تداوم یادگت 
 


